T
T ANtWOORD

YEREHIGING TEGEN ARMOEDE EM SOCIALE UITSLUITING

ZOEKT OP KORTE TERMIN EEN
WERKLEIDER/SOCIAAL WERKER BUURTRESTAURANT

VERVANGINGSOVEREENKOMST, 19U/ WEEK

OVER TTANTWOORD

T'’ANtWOORD is een erkende vereniging waar mensen in armoede centraal staan. Samen
met ervaringsdragers, vrijwilligers en sympathisanten bouwen we aan een warme plek waar
ontmoeting en ondersteuning centraal staan. Tegelijk werken we structureel rond armoede
en gaan we in dialoog met samenleving en beleid.

We organiseren een ontmoetingsruimte, buurtrestaurant, mobiele werking en Rap op
Stapwerking.

Meer info: www.tantwoord.be

DE FUNCTIE

Voor ons buurtrestaurant "tHERT zoeken we een werkleider met een sociaal profiel die zich
goed voelt in een keuken én graag met mensen werkt.

"tHERT serveert 4 dagen per week verse, gezonde maaltijden aan een betaalbare prijs,
samen met een diverse groep vrijwilligers. We werken met voedseloverschotten, waardoor
flexibiliteit en creativiteit belangrijk zijn.

Belangrijk:
Je kan zelf koken voor grotere groepen, maar je focus ligt op het organiseren van de
keukenwerking en het begeleiden van vrijwilligers.


http://www.tantwoord.be/

JOUW TAKEN

Begeleiding en aansturing
e Aansturen en begeleiden van een diverse vrijwilligersgroep
e Creéren van een veilige en respectvolle werkomgeving
e Omgaan met mensen in kwetsbare situaties en verschillende achtergronden

Organisatie keuken
e Plannen van vrijwilligers, voorbereiding en service
e Overzicht bewaren en zorgen voor een vlot verloop
e Opstellen van menu’s op basis van voedseloverschotten en budget

Keukenpraktijk
o Zelf koken en ondersteunen waar nodig
e Mee verantwoordelijkheid opnemen in de dagelijkse werking

Logistiek en opvolging
e Voorraadbeheer en bestellingen
e Controle van leveringen

Hygiéne en kwaliteit
e Toezien op naleving van HACCP en voedselveiligheid
e Structuur en kwaliteit in de keuken bewaken

PROFIEL

We zoeken iemand die praktisch sterk is in de keuken én mensen kan begeleiden.

Vereist
e Je kan koken voor grotere groepen en hebt een degelijke keukenervaring
e Je hebt kennis van HACCP en voedselveiligheid
¢ Je kan een team aansturen op een duidelijke en respectvolle manier

Sterke troeven
e Ervaring met kwetsbare doelgroepen
e Ervaring in sociaal werk, begeleiding of groepswerking

Je bent iemand die
e Overzicht houdt en goed kan organiseren
¢ Flexibel inspeelt op onverwachte situaties
¢ Duidelijk communiceert
e Graag werkt met diverse groepen mensen



Kandidaten zonder specifiek keukendiploma, maar met relevante ervaring in sociaal werk en
keukenorganisatie, worden uitdrukkelijk aangemoedigd om te solliciteren.

ARBEIDSVOORWAARDEN EN PRAKTISCHE INFORMATIE

Wij bieden een halftijds contract (19u/week), in een vervangingsovereenkomst
Indiensttreding: onmiddellijk

Verloning volgens PC 329

Andere tegemoetkomingen: een aantrekkelijke verlofregeling, verplaatsingsvergoeding, 139¢
maand.

Werkuren

Maandag en donderdag: 14u tot 18u45

Woensdag en vrijdag: 8u45 tot 13u30

Sporadisch weekendwerk

Werken in een warme, maatschappelijk geéngageerde organisatie

Kan je aantonen dat je over de nodige competenties, talenten en motivatie beschikt? Schrijf
dan een gemotiveerde brief en CV vé6r 10 juli 2026 aan chris.dielis@tantwoord.be.

Meer info nodig? Bel 0467 02 50 01.

CONTACTGEGEVENS

Chris Dielis
Coo6rdinator TANtWOORD

Otterstraat 114 | 2300 Turnhout
M 0467 02 50 01

chris.dielis@tantwoord.be
www.tantwoord.be
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